IR
RIS

<
049%,, %0,
%% 3%, 8% o*

RERSK

Sociedad
Colombiana
de Ergonomia

Capitulo
Bogota-Cundinamarca

SOCIEDAD COLOMBIANA DE ERGONOMIA
CAPITULO BOGOTA-CUNDINAMARCA
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1. OBJETIVOS

1.2 Objetivos Misionales del Capitulo Bogota-Cundinamarca
1.2.1 Objetivo General

Fortalecer la estructura del Capitulo para optimizar sus acciones en los
diferentes sectores de interés.

1.2.2 Objetivos Especificos

e Fomentar la participacion del Capitulo en eventos de tipo académico
cientifico que contribuyan a la generacion, intercambio y difusion del
conocimiento en ergonomia.

e Posicionar el Capitulo ante entidades e instancias gubernamentales,
académicas y formativas.

e Consolidar el Capitulo como entidad para agremiar los ergénomos de la
region.

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

2.1 Asamblea General Ordinaria

Realizada el 20 de enero de 2018, cumpliendo con el objetivo general y con
el fin de dar pronto inicio al afio lectivo para que las actividades programadas
en cada semestre del afio, se puedan organizar y difundir apropiadamente.
En esta asamblea se realizo la eleccidon de nueva junta directiva 2018-2020.
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2.2 Asamblea Extraordinaria

Teniendo en cuenta la renuncia por fuerza mayor de la Presidente electa en
la Asamblea General Ordinaria del 20 de enero de 2018, Sandra Ruiz
Amortegui, se realizan las postulaciones para elegir nuevo presidente de la
Junta Directiva de la Sociedad Colombiana de Ergonomia Capitulo Bogota-
Cundinamarca 2018 — 2020. Luego de analizar y votar por los postulados,
José Ignaco Gamboa, Martha Helena Saravia P. y Carolina Daza B., fue
elegida Martha Helena Saravia P.

2.3 Realiazacion de la 37 Jornada de Ergonomia
“Una Visién Integral frente a la Manipulacion Manual de Cargas”.

Se llevé a cabo 4 de mayo de 2018 de manera exitosa en el hotel la Fontana
de Bogota, organizada por la SCE-Capitulo Bogota — Cundinamarca: Una
Vision Integral frente a la Manipulacion Manual de Cargas, cumpliendo asi
con el primer y segundo objetivo especifico. Apoyo y coordinacion del comité
de eventos de la SCE.

2.4 Realiazacion IV Encuentro de Ergonomia ECR-SCE: “Competencias y
desafios del Ergénomo en Colombia”.

Se llevé a cabo 19 de octubre de 2018 en la Escuela Colombiana de
Rehabilitacion (ECR), organizado por la SCE - Capitulo Bogota-
Cundinamarca y la Escuela Colombiana de Rehabilitacion — ECR, con
intervencidon de empresarios y proveedores en video previa entrevista,
algunos miembros de la IEA y con la participacion de excelentes
conferencistas nacionales.

2.5 Participacion “20 Congreso Mundial de Ergonomia-IEA” en Florencia,
Italia.
Participacion en el congreso Mundial de Ergonomia-IEA llevado acabo del 26
al 30 de agosto de 2018, de dos afiliados de la SCE: Sandra Genez T.
miembro del Comité Caribe del Capitulo Antioquia y Martha Helena Saravia
P. miembro del Capitulo Bogota-Cundinamarca.

2.6 Participacion y apoyo en la realizacion del “17° Congreso Colombiana
de Ergonomia”, en el marco de la “24 Semana de la Salud Ocupacional”.

Este evento, que distingue a la SCE Nacional, se llevé a cabo del 30 de
octubre al 2 de noviembre de 2018 y conté con la activa participacion de los
afiliados al Capitulo Bogota-Cundinamarca, tanto con presentacion de
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ponencias como en el desarrollo del evento, al ser Presidentes de salon. Este
evento es organizado por el Capitulo Antioquia y la SCE Nacional.

2.7 Cierre del Afio con los Afiliados.

La actividad de integracién programada para el mes de diciembre, se llevo a
cabo el dia 17 de ese mes con un desayuno de despedida de afo y resumen
de adelantos y proyecciones de la SCE. Asi se complementé el cumplimiento
al tercer objetivo especifico y se fortalecié el sentido de pertenencia al
Capitulo y a la Sociedad Colombiana de Ergonomia, motivando a los afiliados
a continuar con las actividades para el siguiente afo.

2.8 Reuniones de Junta Directiva

Se programaron todas las reuniones de la Junta Directiva del afo, una cada
mes, con el fin de cumplir lo estipulado en los estatutos. Se llevaron a cabo
en su mayoria y las que no se realizaron se reemplazaron por reuniones con
el comité de eventos, necesarias para el desarrollo de éstos. En noviembre,
inicié la labor de una asistente para apoyar las actividades administrativas y
de logistica con el fin de mantener al dia todas las responsabilidades y
compromisos de nuestro Capitulo.

2.8.1 Representacion de la SCE en Comités Cientificos y otras instancias.

Dando alcance el segundo objetivo especifico y por nuestra ubicaciéon
geografica, los miembros del Capitulo Bogota-Cundinamarca cumplimos con
la misién de representar a la Sociedad Colombiana de Ergonomia — Nacional
ante diversas instancias como El Comité de Sociedades Cientificas; las
Mesas de Trabajo del ICONTEC para el desarrollo y verificacion de Normas
relacionadas con la Ergonomia; el Ministerio del Trabajo y del Ministerio de
Salud, entre otros.

2.8.2 Mesa Técnica de Ergonomia — ICONTEC

En esta mesa permanente, la representante de la SCE es la Dra. Carolina
Jaramillo Pefa.

2.8.3 Asistencia reuniones técnicas con entes competentes para el perfil
del Ergénomo:

Reuniones y mesas de trabajo iniciales durante el segundo semestre del
2018 con el SENA y Ministerio de Salud y Trabajo, para definir alcances
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durante la jornada sobre Competencias y desafios del Ergébnomo en
Colombia” y proyeccién 2019. Se envia a todos los socios el formato de
ocupacion nueva entregado por el SENA para la creacién de la ocupacion
para que sea aplicado y divulgado, dado que actualmente como gremio no
figuramos en la Clasificacion Nacional de Ocupaciones. Proyecto en
coordinacion de la asociada Sandra Liliana Joaqui.

2.9 Elaboracion y entrega de los Carnets de afiliados.

Una actividad de apoyo en el cumplimiento del objetivo general, fue la
elaboracion y entrega de los carnets que acreditan a los afiliados como
miembros de la SCE.

2.10 Cumplimiento con todas las disposiciones legales y tributarias.

Una meta clara y explicita de esta junta directiva fue mantenerse al dia con
todas sus obligaciones legales y tributarias. Esta meta se cumplid a
cabalidad. La representante legal y presidente, Martha Helena Saravia P.
cumplié con el registro del Capitulo Bogota-Cundinamarca como ESAL y se
montaron en la pagnaWeb de la SCE — Nacioanal todos los documentos
pertinentes y exigidos por la ley.

3. INFORME DE TESORERIA

De acuerdo con los estados financieros presentados por el Contador Publico
Titulado, Bertha Lucia Moreno M. como firma en los documentos anexos, se
presentaron los resultados y la situacién financiera con sus notas respectivas.
La tesorera Patricia Romero V. realizé presentacién de gastos y obligaciones
legales de la SCE Capitulo Bogota-Cundinamarca 2019.

3.1 Ingresos en Porcentajes

La Tesoreradel Capitulo, Patricia Romero V. explicd los porcentajes de
ingresos a la SCE asi: Por membresia con un 83.9%, de las inscripciones a
la jornada el 43% y de la inscripcion al encuentro el 18%.

3.2 Distribucién de los Egresos en Porcentajes

Los egresos se distribuyeron de la siguiente manera:
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e En lalogistica de la jornada con un 44%

e En lalogistica del encuentro con un 31%

e En el porcentaje transferido a la SCE Nacional
e En gastos varios 11.5%

3.3 Porcentaje de Ingresos segun las Fuentes (Eventos/Afiliacion)

e En Jornadas el 28%
e En membresias- socios el 28%
e En encuentros -67%.

3.4 Distribucion Tipos de Afiliados a 31 de diciembre 2018

La distribucion de los socios actuales se presentd de la siguiente manera:
38 Socios naturales y 1 socio corporativo. Con proyeccion a 2019 de 3 socios
corporativos y 13 mas naturales.

Fin del informe, cinco paginas de cinco.
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MARTHA HELENA SARAVIA PINILLA PATRICIA ROMERO VELASQUEZ
Presidenta Tesorera




